VERBALE N. 3

RIUNIONE DEL 9 OTTOBRE 2023

L'anno 2023 addi 9 del mese di oftobre alle ore 8:30 presso la Sala informatica delia societa
~ Pasubio Tecnologia S.r.l., piano terra, Via 29 Aprile n. 6, Schio si & riunita la Commissione
giudicatrice del concorso pubblico per soli esami per la copertura di due posti di operatore edberto
tecnico specializzato — operaio specializzato — area degli operatori esperti - con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato e pieno, indetto con determinazione dirigenziale n. 965 del!'8 agosto 2023.

Come da determinazione dirigenziale n. 1075 del 14 settembre 2023 la Commissione gludlcatrlce
risulta cosi composta:

BASILISCO Alessiq ~ Dirigente Settore 4 - ’Presidentg
CHEMELLO Cristina Capo Ufficio Membro esperto
LAZZARINI Francesco Istruttore tecnico g Membro esperto
BARBARES Susi Qapo Servizio Segretario

IL PRESIDENTE |

Constatato che la commissione & stata legalmente costituita e che sono presenti tutti i componenti,

dichiara
aperta la seduta ed invita la commissione a dare inizio ai lavori.
iL. PRESIDENTE

Richiamando l'attenzione della Commissione sulia necessita di una scrupolosa ed attenta verifica
dell'applicazione delle norme che regolano le procedure concorsuall per un ordinato ed uniforme
svolgimento della prova; ‘

Rende noto che, ai sensi dellart. 13 del D.P.R. n. 82 del 16 giugno 2023, ia prova scritta deve

essere redatta e svolta in modalita digitale attraverso la strumentazione messa a dlsposmone per
lo svolgimento della prova stessa;

Ricorda che la prova scritta si svolgera in due turni:
- il primo con inizio alle ore 9:30 per i candidati dal n. 1 al n 12
-l secondo con inizio alle ore 10:15 per i candidati dal n. 13 al n. 23.
LA COMMISSIONE
verifica
che come previsto dal bando di concorso {a prima prova di esame consiste in una prova scritta;

decide pertanto di sottoporre ai candidati dieci domande a risposta multipla e due domande-a
risposta aperta, inerenti agli argomenti stabiliti dal bando di concorso.
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La Commissione decide di predisporre una postazione informatica per ciascun concorrente
adottando una serie di misure organizzative e di prevenzione al fine di rispettare i principi di
anonimato e pari trattamento strettamente connessi con jo svoigimento delle prove concorsuali e di
seguito indicate:

1. ognt candidato viene assegnato casualmente ad una postazione pc; .
2. i candidati vengono invitati ad inserire in una busta chiusa i propri cellulari;
3. ogni candidato trovera sullo schermo del pc assegnato 3 file denominati per tutti "Tn;,acma

A"; "Traccia B", "Traccia C”, ciascuno protetto da password diversa;

per ogni traccia saranno predisposti tre file dove le medesime domande saranno rlproposte
in un ordine diverso;

al momento dell'identificazione verranno consegnau

a) una chiavetta USB nuova e sigillata;

_b) una busta bianca grande ed una busta bianca piccola con un foglletto sul quale i candidati

- sono invitati a scrivere le proprie generalita. Questo foglietto deve essere inserito nella

busta piccola la quale a sua volta deve essere inserita, una volta chiusa, neila busta grande
e nella medesima busta grande dovranno essere inseriti altresi, una volta conclusa la
prova, la stampa dell'elaborato, la chiavetta USB e ogni altro foglio consegnato.

6. al termine della prova scritta il candidato, con la supervisione del tecnico informatico
presente in sala, provvedera a saivare sul dispositivo mobile F'elaborato realizzaio e a
stampare su carta lo stesso mediante " utilizzo della multifunzione presente in sala;
contestualmente - provvedera alla chiusura della postazione pc che avra Peffetto di
cancellare |'elaborato salvato;
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7. la stampa dell’elaborato e la chiavetta verranno inseriti e chiusi, assieme alla busta bianca
piccola contenente le generalitd del candidato, nelia busta bianca grande senza segni di
riconoscimento;

B. i candidati non potranno lasciare il luogo delio svolgimento della prova fintantoché non sara

scaduto il termine per la consegna degli elaborati. Al termine della prova i presenti potranno
lasciare la sala da un’uscita apposita che garantira che fra il primo e il secondo turno non vi
sia alcun contatto.

Dopo ampia discussione vengono definite le tre tracce di domande, una delle quali sara estratta a

sorte per essere svolta quale prova di esame. | testi vengono trascritti su tre documenti (allegati

A1, B1 e C1) e inseriti ciascuno in una busta bianca, i cui lembi vengono tncollati senza apporvi

alcun segno.

Vengono altresi salvati in tre file diversi ("Traccia A"; "Traccia B", "Traccia C”) protetti ciascuno da

password e il cui contenuto viene proposto in ordme diverso. Di ciascuna traccia vengono salvate
3 versioni (allegatl A1, A2, A3, B1, B2, B3, C1, C2, C3).

La Commissione flssa i seguentn criteri per la valutazione delle prove e in ciascuna traccia

definisce che:

- per ciascuna domanda a risposta muitipla viene assegnato 1 punto alla risposta esafta
(ciascuna domanda ha una sola risposta esatta)

- per ciascuna domanda a risposta aperta viene assegnato un punteggio da 0 a 10.

- Il punteggio massimo assegnabile & reso evidente al candidato all'interno della traccia a fianco
del quesito posto.

Come stabilito nel verbale n. 2 le risposte alle domande ‘aperte’ saranno valutate secondo i

seguenti parametri:

- uso corretto della lingua italiana, dell'ortografia e della grammatica; -

- logicita nell’'esposizione;

- attinenza della risposta al quesito posto;

- correttezza e completezza della risposta rispetto al quesnto posto;

- capacita argomentativa;

- coerenza interna dell’'elaborato; -

- sviluppo degli argomenti che denoti anche la capacita di fornire soluzioni nel contesto di una
corretta applicazione delle norme; . P



- non sara considerato apprezzabile I'elaborato in cui il candidato si sia limitato ad elencare,
senza commenti, il contenuto delle norme e quello ¢he non sia state sviluppato in maniera
aftinente alla traccla

Nelle postazioni pc vengono, salvate per ciascuna fi Ia una versione delle tre tracce (dlverse per.
ordine di presentaz:one dei quesntl)
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VERBALE N. 4

RIUNIONE DEL 10 OTTOBRE 2023

L'anno 2023 addi 10 del mese di ottobre alle ore 8:30 presso la sala riunioni dei magazzini
comunali, Via Cementi n. 33 — Schio, si & riunita, a porte chiuse, la Commissione giudicatrige del
concorso pubblico per soli esami per la copertura di due posti di operatore esperto tdcnico
specializzato — operaio specializzato — area degli operatori esperti - con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e pieno, indetto con determinazione dirigenziale n. 965 dell'8 agosto 2023.

Come da determinazione dirigenziale n. 1075 del 14 settembre 2023 la Commissione giudicatrice
risulta cosi composta: ‘ -

BASILISCO Alessio Dirigente Settore 4 Presidente
CHEMELLO Cristina | Capo Ufficio | Membro esperto
LAZZARINI Francesco Istruttore tgcnico | | Membro esperto
BARBARES Susi. Capo Servizio - Segretario

IL PRESIDENTE )

Constatato che la commissione é stata legalmente costituita e che sono presenti tutti i componenti;
dichiara

- aperta la seduta ed invita la commissione a dare inizio ai lavori.

LA COMMISSIONE

Prende atto che come previsto dal bando di concorso la seconda prova di esame € una prova
pratica.

| componenti della Commissione giudicatrice propongono alcune prove e dopo ampia-discussione
viene definito il contenuto della prova pratica, come da allegato A.

La Commissione stabilisce che ciascuna esecuzione ha il valore di 15 punti per arrivare ad un
massimo di 30 punti assegnabili.

La Commissione ricorda i criteri per la valutazione della prova, gia definiti in sede di riunione del
09110!2023 (come da verbale n. 3):
uso corretto delle attrezzature
- uso corretto dei dispositivi di protezione individuale
- attinenza della risposta al quesito posto’
- capacita argomentativa
- correttezza e completezza dell'operazione rispetto al quesito posto.

La Commissione si trasferisce nello spazio esterno dei magazzino comunale dove sono state
- allestite le due prove pratiche.




VERBALEN. 5 \
RIUNIONE DELL' 11 OTTOBRE 2023

L'anno 2023 addi 11 del mese di ottobre alle ore 8:30 presso la sa!a riunioni dei magazzini
comunali, Via Cementi n. 33 — Schio, si & riunita, a porte chiuse, ia Commissione giudicatrice del

concorso pubblico per soli esami per la copertura di due posti di operatore esperio teltnico . -

specializzato — operaio specializzato — area degli operatori esperti - con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e pieno, indetto con determinazione dirigenziale n. 965 dell'8 agosto 2023.

Come da determinazione dirigenziale n. 1075 del 14 settembre 2023 fa Commissione giudicatrice
risulta cosi composta: : ’

BASILISCO Alessio Dirigente Settore 4 - Presidente
CHEMELLO Cristina Capo Ufficio ‘ , | "~ Membro esperto
LAZZARINI Francesco Istruttore tecnilco ' - Membro esperto }
BARBARES Susi Capo Servizio | Segretario

IL PRESIDENTE

Constatato che la Commissione & stata legalmente costituita e che sono presenti futti |
componenti, '

dichiara
aperta la seduta ed invita la commissione a dare inizio ai lavori.
LA COMMISSIONE -

considerato che il bando di concorso prevede per la terza prova d’esame [o svoigimento di una
prova orale, definisce una serie di quesiti inerenti aglt argomenti stabiliti dal bando dl coNncorso,
Vengono predisposti diversi quesiti.

Sono composte quindi le domande da proporre ai candidati ih numero superiore a quello dei
candidati ammessi alla prova in modo da dare possibilita di scelta. Le medesime vengono riportate
ciascuna su un foglietto per essere proposte, a sorte, ai candidati.

Considerato che il bando di concorso prevede che durante la prova orale sia verificata anche la
conoscenza della lingua inglese e di elementi di informatica, definisce inoitre delle domande di
informatica, tra le quali ciascun candidato estrarra a sorte una cui dovra rispondere, e dei testi in
lingua inglese.

Ricordato che l'art. 127, comma 1, del Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi det
comune di Schio, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 135 dell’8 maggio 2012,
prevede che la Commissione giudicatrice dispone di 30 punti per la valutazione della prova orale
fissa i seguenti criteri per lo svolgimento e la valutazione delia prova orale:

- ad ogni candidato saranno fatte scegliere a sorte due domande sugli argomenti previsti nelle
materie d’esame indicate nel bando di concorso, e una domanda relativa alla conoscenza di
elementi di informatica;

- una volta completata I'esposizione delle risposte alle domande sugli argomenti estratti, sara
sottoposto il testo di lingua inglese;
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Nel valutare le singole risposte, la Commissione terra conto dei seguenti elementi:
a) completezza e pertinenza delle risposte;
b) adeguata proprieta espressiva;. ' ;
c) capacita di .collegare 'aspetto tecnico della matena con i proce53| organizzativi/amministrativi.
tipici det servizi comunali.

) . & .
La valutazione della prova sara complessiva e, come previsto nel bando di concorso, prendéra in
considerazione sia le risposte alle domande sulle materie d’esame che la conoscenza della lingua
inglese e delle nozioni di informatica.

La Commissione prende atto che i candidati convocati con awviso del 10 ottobre 2023 sono i

seguenti:

Progr. Cognome. . Nome
1 AGOSTI RICCARDO
2 BASTON BRUNO LIVIO
3 BONATO | DENIS
4 CAUDULLO ALESSANDRO
5 CERESARA MICHELE
8 CORTIANA PAOLO
7 . _|DEPRETTO STEFANO
8 LAZZARI GIACOMO .-
9 MASSIGNANI MARCO
10 POLETTO STEVEN

La Commissione, alle ore 10.00, apre pertanto Faula allingresso dei candidati, che rlsultano

essere tutti presenti.




